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Chefe de Divisdo

Gere com rigor e eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais e tecnoldgicos afetos 3
sua unidade organica, otimizando os meios e adotando medidas que permitam
simplificar e acelerar procedimentos; assegura a qualidade técnica do trabalho
produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados 3
eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos destinatarios;
efetua o acompanhamento profissional no local de trabalho; divulga junto dos
trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo|
servigco, bem como debate e esclarece as agbes a desenvolver para cumprimento dos|
objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a responsabilizagdo por parte dos|
trabalhadores; procede de forma objetiva a avaliagdo do desempenho dos trabalhadores|
da sua unidade organica e identifica as necessidades de formagéo especifica desses|
trabalhadores; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento
do periodo normal de trabalho por parte dos trabalhadores na sua unidade organica;
executa a gestao de toda a divisao.

Para além do dominio das competéncias técnicas especificas da sua area de negoécio, o
Chefe de Divisdo deve dominar as competéncias de gestdo e de lideranga, que se
traduzem nas seguintes competéncias técnicas e comportamentais: estratégia e
planeamento (visdo estratégica), qualidade e inovagdo (orientagdo para os resultados,|
gestdo da mudanca e representagdo institucional), lideranca e gestdo de pessoas,
gestdo de processos e de recursos, planeamento e organizagdo, conhecimentos
especializados e experiéncia, andlise da informagdo e sentido critico, tolerancia &l
pressao e contrariedades e trabalho de equipa e cooperagao.

Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na redagao em
vigor, adaptada a

administragao local pela Lei

n.°49/2012, de 29 de
agosto, na redagédo atual.

Chefe Divisao

Total

Técnico Superior

Técnico Superior

Agéo Social

Accao Social - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
lenquadramento superior qualificado, fun¢des consultivas, de estudo, planeamento,
programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica €
ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que
visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em grupo,
pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades|
de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e
loperativas dos 6rgéos e servigos.

Licenciatura em Servigo
Social ou equivalente

Técnico Superior

Técnico Superior

Agao Social

Sociologia - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,|
programacéo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica €
ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagédo e formagdo académica, que
visam fundamentar e preparar a decisdo, incumbindo, genericamente: participar nal
programacao e execugdo das atividades ligadas ao desenvolvimento social da respetival
autarquia local; desenvolver projetos e agdes ao nivel da intervengdo na coletividade;
propor e estabelecer critérios para avaliagdo da eficacia dos programas de intervengao
social; propor medidas para corrigir e ou combater as desigualdades e contradigdes|
criadas pelos grupos ou sistemas que influenciam ou modelam a sociedade; promover €
dinamizar agdes tendentes a integracdo e valorizagdo dos cidaddos; realizar estudos|
que permitem conhecer a realidade social nas areas da saude, do emprego e daf
leducacdo; investigar os factos e fenémenos que, pela sua natureza, pode influenciar af
vivéncia dos cidadaos.

Licenciatura em Sociologia
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Técnico Superior

Técnico Superior
Atividades Econdmicas, Inovagéo e
Licenciamento

Actividades Economicas e Licenciamento - Exerce, com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programacgdo, avaliagdo e de aplicagdo de|
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva area de
especializacdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a deciséo,|
incumbindo, genericamente: preparar programas de intervencdo e posterior|
acompanhamento do desenvolvimento de planos, projetos ou estudos de naturezal
lecdmica e de licenciamento, participar de forma direta na elaboragéo de estudos, planos|
e projetos ; avaliar estudos, planos e projetos e emitir os respetivos pareceres; apreciar,|
no quadro legal estudos, projetos ou propostas de intervengéo, assim como de pedidos|
de informacdo formulados pelo publico e emissdo dos respetivos pareceres; participarf
no desenvolvimento de sistemas de informagéo de apoio ao planeamento e a gestao
das atividades econémicas e de licenciamento da freguesia.

Licenciatura

Técnico Superior

Técnico Superior
Contabilidade e
Tesouraria

Area Financeira - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,|
programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica €|
ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que
visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em grupo,
pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa outras atividades de|
apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas
dos 6rgdos e servigos.

Licenciatura na area da
Auditoria, Contabilidade e
Administragdo, Economia,

Finangas ou Gestao

Técnico Superior

Técnico Superior
Cultura

Cultura - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
lenquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica €
ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que
visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em grupo,
pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades|
de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e
loperativas dos 6rgdos e servigos.

Licenciatura na area das
Ciéncias Culturais

Técnico Superior

Técnico Superior
Educacéo

J|Educacdo - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,|
programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica €|
ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que
visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em grupo,
pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades|
de apoio geral ou especializado nas éareas de atuagdo comuns, instrumentais e
operativas dos érgaos e servigos.

Licenciatura

Técnico Superior

Técnico Superior
Espaco Publico,
Patriménio e
Infraestruturas

Arquitetura- Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com)
enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,|
programacéo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica €
ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagédo e formagdo académica, que
visam fundamentar e preparar a decisdo; em virtude de ser detentor da qualidade de|
membro efetivo da respetiva ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as
tarefas e exercer as fungdes que sejam permitidas pelo normativo estatutario e/ou éticol
em vigor na mesma.

Licenciatura em Arquitetura
e inscrigdo como membro
efetivo na Ordem dos
Arquitetos

Técnico Superior

Técnico Superior
Eventos e dinamizagédo
do Espago Publico

[Eventos e dinamizacao do Espaco Publico - Exerce, com responsabilidade e}
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e de aplicagdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva area de|
especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a deciséo;|
elabora, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de
complexidade na area do espago publico; executa outras atividades de apoio geral ou|
lespecializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e

dservicos

Licenciatura
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Minimos <z 3 | S > <z 3 | S >
o o o o
JHigiene Urbana Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado, fungbes consultivas, de estudo, planeamento,|
_é _§ o programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica €
2 g g ou cientifica inerentes a respetiva area de especializacéo e formagéo académica, que|
a a > visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em grupo, Licenciatura 1 1 0 0 0 0 0 0
IS 3 2 pareceres e projetos com diversos graus de complexidade na area da prevencéo e
5 5 °§’, protegdo contra riscos profissionais; executa outras atividades de apoio geral ou
2 b T especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e
servigos. Orientagdo para o servigo publico; Andlise da informagdo e sentido critico;|
Iniciativa e autonomia; Otimizag&o de recursos; Trabalho em equipa e cooperagéo
JSecretariado e Assessoria - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, aindal
2 que com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo,
% planeamento, programac&o, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de naturezal
. . o técnica e ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagéo
2 2 LGL) académica, que visam fundamentar e preparar a decis&o, incumbindo, genericamente: ’ } .
g 2 o L s = = ; 1 Licenciatura na area do
=3 =3 © executar atividades de comunicagéo, documentagéo e coordenagdo do servigo; redigir| Secretariado. ou da
2 g 5 relatérios e outros textos em lingua portuguesa ou estrangeira; proceder a gestéo € Assessoria de D'ire(;éo ou 2 0 0 1 0 1 0 0
g g ; manutengdo da agenda de trabalho atualizada do respetivo superior hierarquico; tratarf equivalente !
3 8 Ko} das providéncias necessarias para a marcagdo realizagdo de reunides de trabalho;
= = <8(- classificar a documentagdo, organizar e atualizar o arquivo; receciona e organiza 3
S correspondéncia da unidade organica; executar outras atividades de apoio geral ouj
8 especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos €
servigos.
° Comunicacao - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
o S S, enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,|
aé)_ g § prog.ram'a\géor avaliagéq e de aplica’(;éo de métodc_)s.e pr~ocessos de~natureze’1 técnica € Licenciatura na rea da
] @ S ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagéo académica, que L -
2 . o Comunicagao, ou Relagdes 3 0 1 1 0 1 0 0
I S S visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em grupo, L L
g = o . . . L Publicas, ou Publicidade
~g 5 & pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa outras atividades de|
hy h 8 apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas|
dos 6rgdos e servigos.
o IDireito - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
x§ enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,|
5 5 I program'eagaor avallagaq e de apllca’gao de metodgs.e pr~ocessos deknaturezz’i tgcnlca €
5 5 S ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagado e formagédo académica, que
=3 =3 (i S visam fundamentar e preparar a decisdo, incumbindo, genericamente: emitir pareceres|
2 ‘g ] § sobre assuntos de interesse para a freguesia ou sobre documentos a este dirigidos;| Licenciatura em Direito 1 0 0 1 0 0 0 0
g g @ o colaborar na codificagdo dos regulamentos e na elaboragdo de petigdes dirigidas pelal
8 3 E ffreguesia aos poderes publicos; proceder ao estudo de diplomas legais e sug
= = 3 repercussdo na vida da freguesia; executar outras atividades de apoio geral ou|
8 especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos €
z servigos, nomeadamente procedimentos concursais e apoio aos orgédos da freguesia.
Q
4 Gestdo Autarquica - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que]
= . ® com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,|
-g 'g E programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica €
=3 3 g st ou cientifica que fundamentam e preparam a decisdo; elabora, autonomamente ou em| Li . ~
@» @ L ) . - K icenciatura Gestao ou
o a 83 grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa outras Gestio Autarquica 1 0 0 1 0 0 0 0
g g 5 a atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais|
3 3 § e operativas dos 6rgdos e servigos. Representa o orgao ou servico em assuntos da sua|
= = 3 especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ouj
8 orientagdes superiores.
z
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Carreira Cargo | Organica Descricao da Funcao L = S = % = S = %
Minimos <z 3 | S > <z 3 | S >
o o o o
<J
CD Recursos Humanos - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda quej
com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,|
(n programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica €
- . 3 ou cientifica inerentes a respetiva area de especializacéo e formagéo académica, quel
CU % % & visam fundamentar e preparar a decisdo, incumbindo, genericamente: promover as|
S =3 3 § acOes respeitantes a movimentagdo e gestdo de pessoal, tendo em conta as] Licenciatura em Gestao de
o= ‘g ‘g ﬁ necessidades de cada servigo; aferir a necessidade de formagdo profissional,] Recursos Humanos, ou 1 0 0 1 0 0 0
q) 2 2 g promovendo as necessarias agdes de formacdo; definir perfis, métodos e critérios de Direito, ou Gestédo
S 8 8 3 selegdo no ambito de processos de recrutamento de pessoal; assegurar o normal
S = = & decurso do procedimento necessario a avaliagdo de desempenho; assegurar al
CU adequagdo com as normas legais vigentes, dos processos de contratagdo e
recrutamento de pessoal; executar outras atividades de apoio geral ou especializado|
O nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgaos e servigos.
IServicos gerais - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
5 5 = enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,|
E 5 5 programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica €|
g S o ou cientifica que fundamentam e preparam a decisdo; elabora, autonomamente ou em
2 e '% grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa outras| Licenciatura 1 0 0 1 0 0 0
g E ° atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais|
~§ E § e operativas dos 6rgdos e servigos. Representa o orgédo ou servico em assuntos da sua|
: especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ouj
orientagdes superiores.
Salde -Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
5 5 enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,|
5 5 programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica €
S S [ ou cientifica que fundamentam e preparam a deciséao; elabora, autonomamente ou em|
2 (g % grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa outras| Licenciatura 1 0 0 1 0 0 0
g E 2 atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais|
~§ E e operativas dos 6rgdos e servigos. Representa o orgao ou servico em assuntos da sua|
: especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ouj
orientagdes superiores.
Técnico Superior Total 291121 5] 10] o 2 0
()
S Actividades Econémicas e Licenciamento - - Exerce, com base em diretivas bem|
§ definidas e instrugdes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos|
o o e e processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de|
% % ; g atuacdo dos 6rgdos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos|
cn ol hJ 8 g obtidos através de curso do ensino secundario ou equivalente, na darea daf 12°ano de escolaridade ou
o m— g % ‘g .g desenvolvimento de planos, projetos ou estudos de natureza ecémica e de curso que lhe seja 1 0 0 1 0 0 0
CU % % § § flicenciamento, participar de forma direta na elaboragéo de estudos, planos e projetos;| equiparado
2 2 w5 apreciar, no quadro legal estudos, projetos ou propostas de intervengéo, assim como de|
A < < § pedidos de informagéo formulados pelo publico e emissdo dos respetivos pareceres;|
G) 3 participar no desenvolvimento de sistemas de informagao de apoio ao planeamento e 3
CD é gestdo das atividades econdmicas e de licenciamento da freguesia.
w o Curso na area da
Q Q g L - ; . R contabilidade com
CU o o 3 Contabilidade contabilidade, incumbindo-lhe, nomeadamente: proceder a recolha, . - o
= = @ ) . A . . ) equiparagao ao 12° ano de
| . S S ° tratamento e escrituragdo dos dados referentes as operagdes contabilisticas; aplicar oscolaridade ou 12° ano de
© — : '; [ conhecimentos de técnicas relacionadas com fiscalidade e planos contabilisticos; oscolaridade 1 1 0 0 0 0 0
q) ‘g g § executar todo o servigo de expediente geral, como a rececéo, expedigao e arquivo de compl
2 2 ) . . R - plementado por curso
L 7] 17] 2 [documentos respeitantes aos servigos de contabilidade; apoiar na elaboragéo dos . X =
| 3 3 2 [documentos previsionais e de prestagédo de contas. quelatr.|bua qua!|ﬁcagao
< < g profissional na area da
CU 8 contabilidade
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Junta de Freguesia P
7] @ 7] @
Arafi o (=] (7] o (=] (7]
, A - < Requisitos g1 3| |81l 3| ¢ 8
Carreira Cargo | Organica Descricao da Funcao , = S = % = S = %
Mini () =] © =S () =] © =S
INIMOoSs = o [3) = o O
o o o o
Q Q . . . N ~ . o .
kel Kel Desporto - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdesf|12.° ano de escolaridade ou
f=4 = . " ~ 2 - = :
8 3 o de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos, nas areas de atuagaol curso que lhe seja
'; : §_ comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos ¢rgdos e servigos,| equiparado e titulo 1 1 0 0 0 0 0 0
‘g ‘g 3 requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do profissional valido de
® ® o ensino secundario ou equivalente e de titulo profissional de técnico de exercicio fisico} técnico de exercicio fisico
7] 73 . .
2 2 ou de treinador de desporto. ou de treinador de desporto
()
Q Q © . < . . "
ks} [} S Administracdo Local - Exerce, com relativo grau de autonomia e responsabilidade,
j = c - . L, . L. . . L, . .
g 3 5 © Jfuncdes de chefia técnica e administrativa de assistentes técnicos, por cujos resultados] , .
= i S p . . L L . . 1 12° ano de escolaridade ou
© O é responsavel; executa trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior| .
@ o 53 ; . " = o curso que lhe seja 2 0 0 2 0 0 0 0
< 5 S B complexidade e realiza atividades de programagdo e organizagdo do trabalho do equiparado
e . . ~ " . .
k7] A7) 2‘ w pessoal que coordena, seguindo orientagdes e diretivas superiores; executa trabalhos|
[7] 7] . " . L. . . n
2 2 g de natureza técnica e administrativa de maior complexidade.
O
Curso na area da
3 3 ] comunicagdo social com
g g g Comunicacao - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrucdes gerais, equiparagao ao 12° ano de
o - . . - . 2 "
hd h c ffuncdes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos, nas areas de escolaridade ou 12° ano de
=} ~ . . o Py =~ < = .
g g £ atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos 6rgaos e escolaridade 1 0 0 1 0 0 0 0
o N " 2 " 2 e L4: . 2
Q Qo (&) servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de complementado por curso
(2] 17} . . P . . . ~ . " . =
2 @ = curso do ensino secundario ou equivalente, na area da comunicagao social. que atribua qualificagdo
< < O profissional na area da
comunicagéo social
9 ] _ Administrativo - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais,
g g g ffuncdes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos, nas areas de|
hd h &3 atuacdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacdo dos drgaos eff 12° ano de escolaridade ou
g *2 5 servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de| curso que lhe seja 6 4 0 2 0 0 0 0
Q Qo @ curso do ensino secundario ou equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar equiparado
1%} 17} [} . . . e
‘@ ‘@ 3 tarefas de expediente, arquivo, secretaria, contabilidade e processamento (pessoal,
< < aprovisionamento e economato).
8 Cultura - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
Q Q ) " - :
Ks} 5 enquadramento superior qualificado, fungbes consultivas, de estudo, planeamento,
j =
S hed rogramagao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e| .
s = s P g, 9 . 9 . p 9 o p~ - P 12° ano de escolaridade ou
5 5 ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagado e formagédo académica, que ;
° S 2 \ S curso que lhe seja 1 1 0 0 0 0 0 0
5 ) 5 visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em grupo, equiparado
® 3 pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades
[73 = . . pe . P . .
2 8 de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e
o loperativas dos 6rgéos e servigos.
Cultura - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
Q Q . . ~ N
ks} kel enquadramento superior qualificado, fungbes consultivas, de estudo, planeamento,
j = =
S S rogramagao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e| .
2 s © programago, a0 plicac 08 © pr - - 12° ano de escolaridade ou
5 ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagado e formagédo académica, que ;
@ o 2 A o curso que lhe seja 5 4 0 1 0 0 0 0
5 5 5 visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em grupo, equiparado
® ® pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades
|73 [7} . . pe . P . .
2 2 de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e
loperativas dos 6rgéos e servigos.
Cultura - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
Q . . ~ N
% S enquadramento superior qualificado, fungbes consultivas, de estudo, planeamento,
c
S S rogramagao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e| .
o b © P g, g : N s p g; o p~ . P 12° ano de escolaridade ou
S 5 ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagado e formagédo académica, que ;
5 ko) = N L curso que lhe seja 1 1 0 0 0 0 0 0
<_g_ 5 5 visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em grupo, equiparado
) ® pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades
73 . T 2 = . .
3 2 de apoio geral ou especializado nas éareas de atuagdo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgéos e servigos.
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Tempo Indeterminado

Termo Resolutivo

Carreira

Cargo | Organica

Descricao da Funcao

Requisitos
Minimos

Previstos

Ocupados
Cativos
Vagos
Previstos
Ocupados
Cativos
Vagos

Assistente Técnico

Assistente Técnico
Saude

Saude - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e
ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que|
visam fundamentar e preparar a deciséo; elabora, autonomamente ou em grupo,
pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades
de apoio geral ou especializado nas éareas de atuagdo comuns, instrumentais e
loperativas dos 6rgéos e servigos.

12° ano de escolaridade ou
curso que lhe seja
equiparado

Assistente Técnico

Assistente Técnico
Acgéo Social

CAF BCV - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e
ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que|
visam fundamentar e preparar a deciséo; elabora, autonomamente ou em grupo,
pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades
de apoio geral ou especializado nas éareas de atuagdo comuns, instrumentais e
operativas dos érgaos e servigos.

12° ano de escolaridade ou
curso que lhe seja
equiparado

Assistente Técnico

Assistente Técnico
Educacgéo

JEducacdo - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
lenquadramento superior qualificado, fun¢des consultivas, de estudo, planeamento,
programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e
ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que|
visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em grupo,
pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades
de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e
loperativas dos 6rgdos e servigos.

12° ano de escolaridade ou
curso que lhe seja
equiparado

15

Assistente Técnico

Assistente Técnico

JEspaco Publico Patriménio e InfraEstruturas - Exerce, com responsabilidade €
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes|
consultivas, de estudo, planeamento, programacgdo, avaliagdo e de aplicagdo de|
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva area de
lespecializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a deciséo,
incumbindo, genericamente: preparar programas de intervengdo e posterior]
acompanhamento do desenvolvimento de planos, projetos ou estudos de naturezal
urbanistica; participar de forma direta na elaboragdo de estudos, planos e projetos|
urbanisticos; avaliar estudos, planos e projetos urbanisticos e emitir os respetivos|
pareceres; apreciar, no quadro da gestdo urbana, estudos, projetos ou propostas de
intervengdo urbana, assim como de pedidos de informagdo formulados pelo publico €
emissdo dos respetivos pareceres; participar no desenvolvimento de sistemas de|
informagao de apoio ao planeamento e a gestdo urbana.

12° ano de escolaridade ou
curso que lhe seja
equiparado

Assistente Técnico

Coordenador Técnico
Espaco Publico, Patriménio e Infraestruturas |Espago Publico, Patriménio e Infraestruturas

J|Espaco Publico Patriménio e InfraEstruturas - Exerce, com responsabilidade ¢
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e de aplicagdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva area de|
especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a deciséo,|
incumbindo, genericamente: preparar programas de intervencdo e posterior|
acompanhamento do desenvolvimento de planos, projetos ou estudos de naturezal
urbanistica; participar de forma direta na elaboragdo de estudos, planos e projetos|
urbanisticos; avaliar estudos, planos e projetos urbanisticos e emitir os respetivos|
pareceres; apreciar, no quadro da gestdo urbana, estudos, projetos ou propostas de|
intervengdo urbana, assim como de pedidos de informagdo formulados pelo publico €
lemissdo dos respetivos pareceres; participar no desenvolvimento de sistemas de
informagao de apoio ao planeamento e a gestéo urbana.

12° ano de escolaridade ou
curso que lhe seja
equiparado




Assistente Operacional

%
&

NG

Lumiar

Mapa Pessoal a data de

30/11/2025

Postos de Trabalho

Contrato Trabalho Em Fungoes Publicas

-
f. . . Junta de Fregu e Tempo Indeterminado Termo Resolutivo
7] @ 7] @
: . - y Requisitos g 3 g 2 g 3 g 2
Carreira Cargo | Organica Descricao da Funcao L = S = % = S = %
Minimos g 3 S > [ = 3 s
o o o o
Recursos Humanos Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda quej
com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,|
. programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica €
_8 5 2 ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagado e formagédo académica, que
_g E § visam fundamentar e ~preparar ? decisdo, incumbindo, genericgmente: preparar 12° ano de escolaridade ou
o 9 ﬁ programas de intervengdo e posterior aclompahhlamento do desgnvolwmento de p[anos, curso que he seja 2 0 0 2 0 0 0 0
< 5 4 projetos ou estudos de espagos verdes; participar de forma direta na elaboragédo de] equiparado
k7] i) 5 estudos, planos e projetos da sua area de atuagao; avaliar estudos, planos e projetos €|
§ § § emitir os respetivos pareceres; apreciar, no quadro da gestdo de espagos verdes,|
estudos, projetos ou propostas de intervengdo, assim como de pedidos de informagao|
fformulados pelo publico e emissdo dos respetivos pareceres; participar no
desenvolvimento de sistemas de informagéo de apoio ao planeamento e a gestéo.
3 _é _ Administrativo - Exerce, com relativo grau de autonomia e responsabilidade, fungdes|
s 3 g de chefia técnica e administrativa de assistentes técnicos afetos a areas administrativas
hod = o e por cujos resultados é responsavel; realiza atividades de programagédo e organizagaoj 12° ano de escolaridade ou
g % % do trabalho do pessoal que coordena, seguindo orientagdes e diretivas superiores, curso que lhe seja 1 1 0 0 0 0 0 0
% S g nomeadamente as relativas ao pessoal, contabilidade, expediente, patriménio e equiparado
2 'g 3 aprovisionamento e outras de apoio instrumental; executa trabalhos de natureza técnical
< 8 e administrativa de maior complexidade.
Assistente Técnico Total 421251 1 |16] 0 0 0 0
Q § Q § g [Accao Social - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais,
é -§ é ~§ (?, Ifungé?s de nature;a executiva‘e de aplic’agéo de métodos e proc_essos, ’nasﬂ areas de Escolaridade obrigatéria 2 2 0 0 0 0 0 0
2 g 2 ag ,§ atua;ao comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos dérgaos e
<§ <8 g servigos.
§ g Cultura - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
.g .g enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,|
g g © prog.ram'a.géof avalia(;éo‘ e de aplical(;éo de métodt?s‘e processos de naturezz-li técnica €
& s é og cientifica inerentes a respetiva area.d~e especializagdo e formagao académica, quel Escolaridade obrigatéria 3 2 0 1 0 0 0 0
) ) 8 visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em grupo,
S S pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades|
% g de apoio geral ou especializado nas éareas de atuagdo comuns, instrumentais e
2 2 operativas dos 6rgaos e servigos.
— — J|Educacdo- Exerce tarefas de apoio a atividade docente de ambito curricular e de|
g g enriquecimento do curriculo; exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento de|
'g 'g ° criangas e jovens, nomeadamente, no &mbito da animag&o sdcio-educativa e de apoio 3
1 g ® ffamilia; presta apoio especifico a criangas e jovens portadores de deficiénciaj|
o o 8 acompanha as criangas nas atividades educativas e/ou ludicas, proporcionando-lhes] Escolaridade obrigatéria 25 19 1 5 0 0 0 0
% % u'O:j ambiente adequado e controla essas atividades; vigia as criangas durante o repouso €|
% % na sala de aula; assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos passeios e visitas|
% Q de estudo; zela pela conservagdo e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do|
< < material e equipamento didatico necessario ao desenvolvimento educativo.
()
— — pel
2 g 5
.g .g g P Obras - Realiza fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecénico,|
g g E § enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis;|
8 O‘l 5 2 Exeguta tarefas de apoio elementares,lir?dispeynséveis af) funcionamgnto dos 6rgéos € Escolaridade obrigatdria 2 2 0 0 0 0 0 0
) ) % é servigos, podendo comportar esforgos fisicos; E responsavel por equipamentos sob sua|
§ § gE guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo quando necessario, @ manutengéo e
§ é 8~ reparagdo dos mesmos.
< < g
i




Assistente Operacional

P ¢ Mapa Pessoal a data de Postos de Trabalho
l‘« '2 Lu m l a I 3071172025 Contrato Trabalho Em Fungées Publicas
e >

i Tempo Indeterminado Termo Resolutivo
‘ " Junta de Freguesia P
7] @ 7] @
Q-8 =] (=]
Requisitos 2 B S 8 2 B S 8
: ARG e = k7] < > S k7] < > S
Carreira Cargo | Organica Descricao da Funcao L = S = o = S = o
Minimos 2 A >1 2 3|9 >
©
=4
2 3 ffiscal - Realiza fungbes de natureza executiva, de carater manual ou mecénico,|
g g enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis;|
o © > Executa tarefas d io elementares, indispensavei funcionament 6rgé . o
8 g 2 ecuta tarefas de apoio elementa es,’ wdispensaveis af) onamento dos ¢rgéos e Escolaridade obrigatéria 1 0 0 1 0 0 0
) i 8 servicos, podendo comportar esforgos fisicos; E responsavel por equipamentos sob sua|
§ § guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo quando necessario, @ manutengao e
é w reparagéo dos mesmos.
<
_ [}
© o
g 8 5
2 ] E o Obras - Realiza fungbes de natureza executiva, de carater manual ou mecénico,
g 1 E g enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis;|
g o) - 2 ) - o . A
8 et s E Exec.uta tarefas de apoio elementares,’|rl1d|spe'nsave|s afJ funaonam.ento dos 6rgéos € Escolaridade obrigatéria 1 0 0 1 0 0 0
) kA % 8 servigos, podendo comportar esforgos fisicos; E responsavel por equipamentos sob sua|
_qc_, §, g .f_‘c—“ guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo quando necessario, @ manutengéo e
2 = 8 reparagdo dos mesmos.
£ 15} @
& &
it
Servigos de Higiene e Limpeza - Exerce fungdes de chefia do pessoal da carreira de|
= ite operacional e de coordenacéo geral de todas as atividades desenvolvidas nal
c
5 .g g area de limpeza designadamente: procede a distribuigdo de tarefas pelos trabalhadores|
©
é o g que lhe estdo afetos; elabora o roteiro diurno e noturno, relativamente ao percurso al
Q.
g 9 2 efetuar, inteirando-se dos locais mais necessitados de tal servigo; providencia g
Q © o]
o g %’ aquisicdo do material necessario de acordo com as necessidades detetadas,] Escolaridade obrigatéria 0 0 0 0 0 0 0
Q
‘g 8 $ procedendo a sua requisigdo; assegura o numero adequado de trabalhadores paral
7 ©
2 54 g:_ eficazmente serem cumpridas as atribuicdes deste setor; elabora o mapa de férias,|
2 £
< ] g procedendo as corregbes e ajustamentos considerados necessarios; coordena as
(=4
w propostas dos encarregados operacionais relativas ao pessoal afeto ao servigo sob sua|
IServicos de Higiene e Limpeza - Exerce fungbes de coordenagdo de assistentes|
operacionais afetos aos servigos de higiene e limpeza da area a seu cargo, por cujos|
_ © resultados é responsavel; realiza tarefas de programacéo, organizagéo e controlo dos
— ©
[ 5 § trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo, designadamente: procede 3|
8 ] 5 distribuicdo das tarefas entre os trabalhadores; orienta e supervisiona os trabalhos|
S o
g é_ % efetuados, verificando as condigdes de higiene e limpeza das instalagdes, de acordo]
[e) ° g’ com as instrugdes dadas; responsabiliza-se pelo cumprimento das regras de limpeza,] Escolaridade obrigatéria 9 5 0 4 0 0 0
Q el
g S [ bem como pelos bens e equipamentos que estdo adstritos & area a seu cargo,|
@ g g providenciando a aquisicdo e distribuicdo de material necessario; em fungdo dos
|73
£ 2 g principios estabelecidos pela organizagdo a que pertence, pode comunicar e/ou|
u = assegurar a solugdo de anomalias detetadas, pode informar superiormente sobre]
questdes relacionadas com a gestao de pessoal, tais como verificar as caréncias, anotarf
Jas faltas, dispensas, promocdes e medidas disciplinares.
o Servicos de Higiene e Limpeza - Cantoneiro de Limpeza - Procede a remogéo de lixos|
=4
— -_— (]
o9 g =) © e equiparados,varredura e limpeza de ruas,limpeza de sarjetas,lavagem das vias|
S 9 S99 T c
‘% § ‘% § g 8 publicas,limpeza de chafariz, remogéo de lixeiras e extirpacdo de ervas;é responsavell Escolaridade obrigatéria 58 29 2 27 0 0 0
2 g 2 NS
[2] (%]
< 8‘ < 8 “é.’_ pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta sua utilizagédo,procedendo,quando|
= necessario, a manutencéo e reparacdo dos mesmos,
® § o § ° Servigo de limpeza- Exercem tarefas de apoio as atividades realizadas no pavilhdo,|
t§ t 5 £
(o 35
® § k7 § § ginmodesportivo, procede a limpeza do pavilhdo e balnearios, € responsavel peloj Escolaridade obrigatéria 1 1 0 0 0 0 0
173 7]
28 232 a -
o o espago sob a sua guarda e pela sua correta utilizagdo.
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Assistente Operacional

Secretaria Geral

Administrativo - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais,
ffuncdes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos, nas areas de|
atuagcdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos ¢rgaos e
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de
curso do ensino secundario ou equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executarf
tarefas de expediente, arquivo, secretaria, contabilidade e processamento (pessoal,
aprovisionamento e economato).

Escolaridade obrigatdria




